教育学院2023年本科生转专业工作实施细则

根据《关于开展苏州大学2023年本科生转专业工作的通知》（苏大教【2023】80号）通知精神，结合我院实际情况，特制订2023年度苏州大学教育学院本科生转专业工作实施细则。

领导及面试小组

教育学院成立本科生转专业工作小组，学院院长冯成志担任组长，教学副院长曹永国和副书记朱晨花担任副组长，成员由系主任余庆、秦炜炜、周成军和教务秘书宋玲玲组成，教务秘书兼任工作秘书。

各系系主任负责确定含秘书在内的具有高级职称的不少于5人的面试小组，并报教务秘书备案，如果人数无法达到规定要求，则由系主任提供参考意见，工作小组指定。

二、实施办法

（一）转出和转入计划的报批

学院已向教务处报送了2023年可接受转专业的专业名单、各专业可转出和转入的人数及对申请转入学生的考核方式，并经学校审批通过于2022年12月已在校内通知中发布，本次转专业相关工作按此执行。

（二）学院转专业工作方案中，已明确以学术特长生身份申请转入者，需要满足下列条件之一：

1.在国家或省级各类竞赛中获奖，并排名第一；

2.在省级以上(含省级)学术刊物以第一作者公开发表专业论文；

3.获得省级科技成果奖或获得国家专利证书；

4.创新实践或休学创业后复学并取得相应成果，转专业更能发挥其特长者；

5.其他非上述情况者，需要提交两名正教授联名的推荐信，并提交相应的研究成果，经学院组织专家评审后，成绩达到优秀者方可申请。

上述学生申请转专业（大类）时，需提供相关成果或专家证明并由学院组织的专家委员会审核、面试认定。各类竞赛级别标准以教务处认定的级别为准。

（三）转出学生的审核

按照学校相关规定教务老师登录“本科生转专业申请系统”，对申请转出学生的成绩要求、转入学院部的要求等进行审核。

转入学生的考核

2023年5月9日下午16:00前，学院将在“本科生转专业申请系统”里排定转专业的考核时间、地点、考试注意事项等，供申请学生查询、备考。

申请转入我院所有允许转入专业的学生，通过材料审核环节后，根据学校相关规定和公布的申请转入专业的考核要求及转入计划实施考核，拟转入我院相关专业的学生需做好参加考核的准备。

（五）考核细则

考核方式包括笔试和面试两个环节。

笔试内容（小论文）：由各学科系主任负责对申请拟转入专业学生的相关基础知识和专业技能的考核命题，满分100分。系主任组织阅卷小组进行试卷批阅并确定笔试成绩，并报教务秘书，笔试内容存档以备审查。

笔试成绩从高到低排序，按照提前公布的各专业允许转入计划人数的120%（四舍五入取整数），确定进入面试环节的申请学生名单；若最后一位笔试分数相同，则该相同分数的所有申请人均参加面试。本院予以公布，并通知申请人进入面试环节。

面试环节主要考核学生综合素质等，各面试小组负责建立面试题库，分为指定答题、随机答题和自由提问，面试成绩为100分，面试情况要有详细记录，现场应认真填写《教育学院2020年本科生转专业面试记录表》（参见附件）以备审查。

按照笔试和面试各占50%的比重计算加权总分（满分100分），从高到低排序，确定允许转入的学生名单。

（六）考核结果申报

按照择优录取的原则确定初选名单，于5月17日前在“本科生转专业申请系统”中录入学生的笔试和面试成绩，标注初选名单后，下载《2023年本科生转专业（转入）初选名单汇总表》上报教务处，教务处汇总报校长办公会议审批后，向全校学生公布，接受学生或社会监督。

三、学生申诉渠道

学生若对转专业工作有异议者，可在转专业工作期间实名联系学院教学办公室宋老师，电话65880809,邮箱guoling.2012@qq.com；若学生对学院回复仍有异议，可实名联系教务处学籍管理科胡老师反映,电话67163652,邮箱xlhu@suda.edu.cn。
本细则由教育学院本科生转专业工作小组负责解释。其余相关事项，按照学校相关规定执行。
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